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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD :

GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO

SECTOR :

ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CacioN | TOTAL DE(;_ CARGPO CONFIANZA
001 |Director de Programa Sectorial 11l D5-05-290-3 01 01 ELEGIDO
002 |Secretaria lll T3-05-675-3 01 01
TOTAL UNIDAD ORGANICA 02 02
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO
SECTOR : ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO
l. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE ASESORAMIENTO
.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PLANIFICACION
SITUACION
N° CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO Cacion | TOTAL DE(I)_ CARGPO CONFIANZA
003 | Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 01 01 CONFIANZA
004 |Especialista en Finanzas Ill P5-20-360-3 01 01
005 |Abogado Il P5-40-005-3 01 01
006 |Secretaria ll T2-05-675-2 01 01

TOTAL UNIDAD ORGANICA 04 04
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO
SECTOR : ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO
l. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE APOYO
.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA GENERAL
SITUACION
Ne CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO Cacion | TOTAL DE(;_ CARGPO CONFIANZA
007 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 01 01 CONFIANZA
008 |Docente Escuela Superior Il P5-25-304-3 01 01
009 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 01 01

TOTAL UNIDAD ORGANICA 03 02 01
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO

SECTOR:

ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO

DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE APOYO

.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:OFICINA DE ADMINISTRACION
SITUACION
Ne CLASIFI- DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO Cacion | TOTAL S . CONFIANZA
010 Director de Administracion | D3-05-260-1 01 00 01 CONFIANZA
011 |Secretariall T2-05-675-2 01 01
TOTAL UNIDAD ORGANICA 02 01 01
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO
SECTOR : ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO
l. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE PERSONAL.
SITUACION

No CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CacloN | TOTAL DE(;_ CARGPO CONFIANZA
012/013 | Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 02 01 01 CONFIANZA

014 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 01 01

TOTAL UNIDAD ORGANICA 03 02 01
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO

SECTOR:

ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD FINANCIERA
SITUACION
Ne CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO Cacion | TOTAL DE(;_ CARGPO CONFIANZA
015/016 | Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 02 02
017 |Tesorero Il P4-05-860-2 01 01
TOTAL UNIDAD ORGANICA 03 03
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO
SECTOR : ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO
l. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS AUXILIARES
SITUACION
N° CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CacioN | TOTAL DE(;_ CARGPO CONFIANZA
018/019 | Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 02 02
020 | Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 01 01
021/024 | Trabajador de Servicio |l A2-05-870-2 04 03 01

TOTAL UNIDAD ORGANICA 07 06 01
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO

SECTOR:

ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION ACADEMICA

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO Cacion | TOTAL DE(;_ CARGPO CONFIANZA
025 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 01 01 ELEGIDO
026 |Técnico en Biblioteca I T4-25-741-2 01 01
027 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 01 01
028 |Secretaria |l T2-05-675-2 01 01

TOTAL UNIDAD ORGANICA 04 03 01
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO

SECTOR:

ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION ACADEMICA

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE FORMACION ARTISTICA PROFESIONAL
SITUACION
N° CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO Cacion | TOTAL DE(;_ CARGPO CONFIANZA
029 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 01 01 ELEGIDO
030 |Secretariall T2-05-675-2 01 01
031 |Docente Escuela Superior Il P4-25-304-2 01 01
032/079 | Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 48 48
TOTAL UNIDAD ORGANICA 51 49 02
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO

SECTOR:

ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION ACADEMICA

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE FORMACION ARTISTICA DOCENTE
SITUACION

N° CLASIFI- CARGO DE

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CacioN | TOTAL Dli_ CARGPO CONFIANZA

080 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 01 01 ELEGIDO
081 |Secretaria ll T2-05-675-2 01 01

082/117 | Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 36 36

TOTAL UNIDAD ORGANICA 38 36 02
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD :

GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO

SECTOR:

ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO

DENOMINACION DEL ORGANO:DIRECCION DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
No CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CacioN | TOTAL DE(;_ CARGPO CONFIANZA
118 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 01 01 ELEGIDO
119 | Secretaria ll T2-05-675-2 01 01
TOTAL UNIDAD ORGANICA 02 02
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD :

GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO

SECTOR:

ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
SITUACION
No CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CacioN | TOTAL Dli_ CARGPO CONFIANZA
120 |Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 01 01 ELEGIDO
121 | Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 01 01
TOTAL UNIDAD ORGANICA 02 02
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO
SECTOR : ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO
l. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE PROYECCION SOCIAL
SITUACION
No CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CacioN | TOTAL Dli_ CARGPO CONFIANZA
122 | Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 01 01 ELEGIDO
123 | Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 01 01
TOTAL UNIDAD ORGANICA 02 01 01
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO
SECTOR : ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO
l. DENOMINACION DEL ORGANO: FILIAL TRAPECIO ANDINO
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CacioN | TOTAL D% CARGPO CONFIANZA
124 | Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 01 01 ELEGIDO
125 |Secretario Il T2-05-675-2 01 01
126 |Trabajador de Servicio Il A2-05-870-2 01 01
127/144 | Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 18 18
TOTAL UNIDAD ORGANICA 21 18 03
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD :

GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO

SECTOR:

ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO Q UISPE TITO" CUSCO

DENOMINACION DEL ORGANO: FILIAL VALLE SAGRADO DE LO S INCAS - CALCA

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CacioN | TOTAL Dli_ CARGPO CONFIANZA
145 | Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 01 01 ELEGIDO
146 | Secretario Il T2-05-675-2 01 01
147 | Trabajador de Servicio Il A2-05-870-2 01 01
148/165 | Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 18 18
TOTAL UNIDAD ORGANICA 21 19 02
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RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD - 301 ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELL AS ARTES "DIEGO QUISPE
TITO" DEL CUSCO
SECTOR - 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS CLASIFICACION (2) TOTAL

" P | Ec | sp-Ds | sp-EJ | sP-Es |sp-ap | RE | ©
DIRECCION GENERAL 2
OFICINA DE PLANIFICACION 4
SECRETARIA GENERAL 3
OFICINA DE ADMINISTRACION 3
OFICINA DE PERSONAL 3
OFICINA FINANCIERA 3
OFICIONA DE ABASTECIMIENTOS Y
SERVICIOS AUXILIARES 6
DIRECCION ACADEMICA 4
DEPARTAMENTO DE FORMACION
ARTISTICA PROFESIONAL 51
DEPARTAMENTO DE FORMACION
ARTISTICA DOCENTE 38
DIRECCION DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL >
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION 2
DEPARTAMENTO DE PROYECCION
SOCIAL 2
FILIAL DE CHECACUPE 21
FILIAL DE CALCA 21
TOTAL (4) 165
(5) TOTAL OCUPADOS 150
(6) TOTAL PREVISTOS 15
(7) TOTAL GENERAL 165




ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO QU ISPE TITO" DEL CUSCO

SITUACION PRESUPUESTAL DE LOS CARGOS

2006
ENTIDAD : ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES "DIEGO
QUISPE TITO" DE CUSCO

SITUACION DEL CARGO
N°DE CARGOS CLASIFICADOS P CARGOS TOTAL Cargos con Presupuesto N/REM.
ORDEN NOMENCLATURA copico ESTRUCTURALES | NECESARIO Total S?:glstz NMAG | OBSERVACIONES
N | c|v|p|EA]|PpO
ORGANO DE DIRECCION
DIRECCION GENERAL
Director de Programa Sectorial 0001 de la R.E.R.
001 1l D5-05-290-3 | Director General 1 1 1 F-5 N° 1534
0004 de la
002 Secretaria lll T3-05-675-3 | Secretaria 1 1 1 STA R.E.R.N° 1534
SUB TOTAL 2 1 0O [0]|0] 1 2 0
ORGANOS DE
ASESORAMIENTO
OFICINA DE PLANIFICACION
Director de Sistema Jefe Oficina de 0005 de la
003 | Administartivo | D3-05-295-1 | Asesoramiento 1 1 1 F-3 R.E.R.N° 1534
Especialista en 0007 de la
004 Especialista en Finanzas Il P5-20-360-3 | Finanzas 1 1 1 SPD R.E.R.N° 1534
0006 de la
005 | Abogado llI P5-40-005-3 | Asesor Juridico 1 1 1 SPC R.E.R.N° 1534
0008 de la
006 Secretaria Il T2-05-675-2 | Secretaria 1 1 1 STA R.E.R.N° 1534
SUB TOTAL 4 3 0O [0]1] O 4 0




ORGANOS DE APOYO

SECRETARIA GENERAL

Director de Sistema

007 Administartivo | D3-05-295-1 | Secretario General F-1 PREVISTO
0002 de la
008 Docente Escuela Superior 111 P5-25-304-3 | Docente de Aula V R.E.R.N° 1534
0003 de la
009 Técnico Administrativoll T4-05-707-2 | Técnico STA R.E.R.N° 1534
SUB TOTAL
OFICINA DE
ADMINISTRACION
Jefe de Oficina de PREVISTO-
010 Director de Administracion | D3-05-260-1 | Administracion F-3 DESIGNACION
0015 de la
011 Secretaria Il T2-05-675-2 | Secretaria SAC R.E.R.N° 1534
SUB TOTAL
OFICINA DE PERSONAL
Jefe de Oficina de
012 Especialista Administrativo Il P5-05-338-4 Personal F-3 PREVISTO
12 de la R.E.R.N°
013 Especialista Administrativo Il P5-05-338-4 | Especialista F-3 1534
0014 de la
014 Técnico Administrativo | T3-05-707-1 | Técnico STA R.E.R.N° 1534
SUB TOTAL
OFICINA FINANCIERA
0010 de la
015 Especialista Administrativo | P5-05-338-3 | Especialista F-3 R.E.R.N° 1534
0021 de la
016 Especialista Administrativo | P5-05-338-3 | Especialista F-1 R.E.R.N° 1534
0013 de la
017 Tesorero Il P4-05-860-2 | Tesorero SPC R.E.R.N° 1534

SUB TOTAL




OFICINA DE
ABASTECIMIENTOS Y
SERVICIOS AUXILIARES
0012 de la
018 Especialista Administrativo | P5-05-338-3 | Especialista 1 1 1 SPD R.E.R.N° 1534
0009 de la
019 Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 Especialista 1 1 1 F-3 R.E.R.N° 1534
0022 de la
020 | Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 | Técnico 1 1 1 STA R.E.R.N° 1534
0016 de la
021 Trabajador de Servicio Il A2-05-870-2 | Trabajador de Servicio 1 1 1 STD R.E.R.N° 1534
Trabajador de 0017 de la
022 Trabajador de Servicio |l A2-05-870-2 | Servicio 1 1 1 STD R.E.R.N° 1534
Trabajador de 0018 de la
023 | Trabajador de Servicio Il A2-05-870-2 | Servicio 1 1 1 SAC R.E.R.N° 1534
Trabajador de
024 | Trabajador de Servicio Il A2-05-870-2 | Servicio 1 1 STD PREVISTO
SUB TOTAL 7 6 0O |[0]0] O 6 1
ORGANOS DE LINEA
DIRECCION ACADEMICA
Director de Programa Sectorial 0020 de la R.E.R.
025 Il D4-05-290-2 | Director Académico 1 1 1 F-3 N° 1534
0023 de la
026 | Técnico en Biblioteca Il T4-05-741-2 | Bibliotecaria 1 1 1 STC R.E.R.N° 1534
027 Técnico Administrativo Il T|4-05-730-3 Técnico 1 1 STC PREVISTO
0024 de la
028 Secretaria Il T2-05-675-2 | Secretaria 1 1 1 STA R.E.R.N° 1534
TOTAL 4 2 0O |0 0] 1 3 1




DEPARTAMENTO DE
FORMACION ARTISTICA
PROFESIONAL

Director de Sistema Jefe de
029 | Administartivo | D3-05-295-1 | Departamento 1 F-2 PREVISTO
030 | Secretaria Il T2-05-675-2 | Secretaria 1 STC PREVISTO
PEA -
DOCENTES -
031 Docente Escuela Superior Il P4-25-304-2 | Docente de aula 1 1 1 V NOMB.
PEA-DOCENTES-
032-079 | Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 | Docente de Aula 48 20 | 28 48 V NOM.CONT
SUB TOTAL 51 21 | 28 49
DEPARTAMENTO DE
FORMACION ARTISTICA
DOCENTE
Director de Sistema Jefe de
080 | Administartivo | [D3-05-295-1 | Departamento 1 F-2 PREVISTO
081 Secretaria Il T2-05-675-2 | Secretaria 1 STC PREVISTO
PEA-DOCENTES-
082-117 | Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 | Docente de Aula 36 15 | 21 36 V NOM.CONT
SUB TOTAL 38 15 | 21 36
DIRECCION DE
INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL
Director de Programa Sectorial 0027 de la R.E.R.
118 Il D4-05-290-2 | Director de DIPS. 1 1 F-3 N° 1534
0029 de la
119 Secretaria ll T2-05-675-2 | Secretaria 1 1 1 STC R.E.R.N° 1534
SUB TOTAL 2 1 0 2




DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION

PEA-DOCENTES-

120 Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 | Docente de Aula 1 1 V NOM.CONT
121 Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 Técnico 1 STC PREVISTO
SUB TOTAL 2 1
DEPARTAMENTO DE
PROYECCION SOCIAL
PEA-DOCENTES-
122 Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 | Docente de Aula 1 1 Vv NOM.CONT
0028 de la
123 Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 Técnico 1 1 STC R.E.R.N° 1534
SUB TOTAL 2 2
ORGANOS
DESCONCENTRADOS
FILIAL TRAPECIO ANDINO -
CHECACUPE
Director de Sistema Coordinador
124 | Administartivo | D3-05-295-1 | Académico 1 F-1 PREVISTO
125 Secretario Il T2-05-675-2 | Secretario 1 STC PREVISTO
Trabajador de
126 | Trabajador de Servicio Il A2-05-870-2 | Servicio 1 STC PREVISTO
PEA-DOCENTES-
127-144 | Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 | Docente de Aula 18 18 V NOM.CONT
SUB TOTAL 21 18




FILIAL VALLE SAGRADO DE
LOS INCAS - CALCA

Director de Sistema Coordinador
145 Administartivo | D3-05-295-1 | Académico 1 F-1 PREVISTO
0031 de la
146 Secretario Il T2-05-675-2 | Secretario 1 1 1 STC R.E.R.N° 1534
Trabajador de
147 | Trabajador de Servicio Il A2-05-870-2 | Servicio 1 1 STC PREVISTO
PEA-DOCENTES-
148-165 | Docente Escuela Superior | P3-25-304-1 | Docente de Aula 18 9 9 18 V NOM.CONT

SUB TOTAL 21 10 9 19 2
TOTAL GENERAL 165 78 | 69 150 15




RESUMEN TOTAL DE CARGOS POR UNIDADES
ORGANICAS DE LA ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA
DE BELLAS ARTES "DIEGO QUISPE TITO" DEL CUSCO

UNIDAD ORGANICA TOTAL C/P S/P
ORGANO DE DIRECCION 2 2
Direccién General 2 2
ORGANO DE ASESORAMIENTO 4 4 0
Oficina de Planificacién 4 4
ORGANOS DE APOYO 18 14 4
Secretaria General 3 2 1
Oficina de Administracion 2 2 0
Oficina de Personal 3 2 1
Oficina Financiera 3 3 0
Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares 7 5 2
ORGANOS DE LINEA 99 93 6
Direcciéon Académica 4 3 1
Departamento de Artistica Profesional 51 49 2
Departamento de Formacién Artistica Docente 38 36 2
Direccion de Investigacién y Proyeccién Social 2 2 0
Departamento de Investigacién 2 1 1
Departamento de Proyeccién Social 2 2
ORGANOS DESCONCENTRADOS 42 37 5
Filial Trapecio Andino — Checacupe 21 18 3
Filial Valle Sagrado de los Incas- Calca 21 19 2
TOTAL GENERAL 165 150 15
RESUMEN POR GRUPOS OCUPACIONALES C/IP S/P
DIRECTIVOS - FUNCIONARIOS de CONFIANZA 8 3 6
DIRECTIVOS 5 5 0
PROFESIONALES 6 4 1
TECNICOS 20 12 8
AUXILIARES 2 2 0
DOCENTES 124 124
TOTAL GENERAL 165 150 15

RESUMEN GENERAL
CARGOS CON PRESUPUESTO 150
CARGOS SIN PRESUPUESTO 15
TOTAL GENERAL 165




